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论该公司是否在公司注册处登记为第16部非香港公司（“第

16部公司”）)有着不同的观点，因为“其他规管性质文书”(第
11段)一词是否包括离岸法律和条例或香港联交所证券上市

规则（“港交所上市规则”）尚缺指引。这给港交所上市公司股

东大会带来了特定的问题。

2.	 证监会及港交所联合声明所做的澄清

2020年4月1日，香港证券及期货事务监察委员会（“证监会”

）及香港证券交易所有限公司（“港交所”），在咨询过规管《

禁止群组聚集规例》的香港特别行政区政府之后，发布了一则

《有关在预防及控制疾病（禁止群组聚集）规例实施下召开股

东大会的联合声明》（“证监会及港交所关于股东大会的联合

声明”）2。在证监会和港交所关于股东大会的联合声明中，证

监会及港交所在咨询过香港特别行政区政府后理解到：

a		 根据《公司条例》（香港法例第622章）（“公司条

例”）及/或港交所上市规则所规定的公司股东周年大

会一般可以豁免（即属于有关豁免范围内）；

2	 h t t p s : / / w w w . h k e x . c o m . h k / N e w s / N e w s -
Release/2020/200401news?sc_lang=en

证监会和港交所的联合声明解释了新冠病毒（COVID-19）规例                    

如何运用于港交所上市公司的股东大会

2020年3月27日，香港政府采取了进一步措施来遏制新冠病

毒的传播。这些新措施发布在《预防及控制疾病（禁止群组聚

集）规例》（“《禁止群组聚集规例》”）1。这些新措施禁止4

人以上在公共场所进行群组聚集，包括公众或部分公众时不

时可能被允许访问的任何地方。这些措施自2020年3月29日

起生效，有效期为14天（“规定期限”）（期满后可以续期）。

《禁止群组聚集规例》附表一第十一段列明了禁令的豁免，其

中包括：

“某团体的会议上的群组聚集，前提是该会议须在指明期间
内举行，以遵守任何条例或符合规管该团体的运作或事物的
其他规管性质文书。”(“ 有关豁免”)

1.	 《禁止群组聚集规例》及港交所上市公司股东大会的初
期不确定因素

当《禁止群组聚集规例》首次制定时，该规例显然适用于香港

注册公司的股东周年大会（“股东大会”）。然而，市场对该规

例是否适用于在离岸司法管辖区成立的公司的股东大会(而不

1	 https://www.elegislation.gov.hk/hk/cap599G

https://www.hkex.com.hk/News/News-Release/2020/200401news?sc_lang=en
https://www.hkex.com.hk/News/News-Release/2020/200401news?sc_lang=en
https://www.elegislation.gov.hk/hk/cap599G
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b	 如果在港交所上市公司的临时股东大会及特别股东大

会必须在规定期限内举行，以符合以下规定，也属于

有关豁免范围内：

(a)	 适用于港交所上市公司或其附属公司(作为其上

市公司业务的一部分)的香港或海外的法律或

规例;

(b)	 港交所上市规则或证监会的《公司收购、合并

及股份回购守则》；

(c)	 港交所上市公司本身的组织章程大纲或细则；

或

(d)	 其他规管性文书。

尽管有关豁免使得某些股东大会能在指定时间内召开，证监会

和港交所认为，港交所上市公司在决定召开股东大会的时间

及方式时，适宜参考声明内的某些（关于新冠病毒肆虐下合理

的安全考量及为对抗疫情所采取的公共政策措施）准则。

3.	 如有关会议可能押后举行，有关豁免是否适用？

证监会及港交所关于股东大会的联合声明指出，虽然有有关豁

免规定，但港交所上市公司应考虑是否可以将股东大会顺延

或押后一段合理时间，直至规定期限结束后。

a		 股东大会在举行的时间方面是否受任何强制性法律

或监管规定所约束；

b	 	有关股东大会的规定能否透过申请或以其他方式作

出顺延、豁免或其他变更；及

c		 会议上将予商讨的任何业务是否如此紧迫和重要，

以至于在考虑到所有事实和情况后，若将会议顺延或

押后，便会严重地损害港交所上市公司及其股东的整

体利益。

在这方面，我们对有关豁免的理解是，有关豁免只适用于会

议“必须”在规定期限内举行以遵守条例或其他规管文书的

规定。即若有可能在不违反任何条例或监管文书的情况下推

迟或延期大会直到规定期限以外的某个日后的时间，那么有

关豁免则不适用（也即在规定期限内召开股东大会意味着相

关组织及参会人员可能违反禁止群组聚集条例）。

4.	 监管机构在联合声明中建议休会或延迟召开实体会议，
并在召开实体会议时采取必要的预防措施

证监会及港交所关于股东大会的联合声明鼓励港交所上市公

司考虑将会议顺延或押后一段更长时间，以便它们有更多时

间：

a		 监察当前事态的发展，从而更好地决定如何管理实

体会议（如需召开）的潜在健康风险；及

b	 	探讨和评估在其成立所在司法管辖区的法律及本身

的章程文件容许情况下可采取哪些措施，以降低出席

实体会议的需要，包括：

(a)	 利用科技（例如网上广播、视像会议、虚拟会

议）使出席会议和投票能以非面对面形式进

行；

(b)	 鼓励更多股东委派代表投票，或向其经纪行和

保管人发出指示，以透过香港中央结算（代理

人）有限公司进行投票；及

(c)	 鼓励股东在会议召开之前以书面形式向管理层

提出问题。

港交所上市公司如决定在规定期间举行实体股东大会，应

该：

a		 采取所有切实可行的防疫措施，以确保出席人士的安

全，包括强制量体温及使用口罩，保持人与人之间的
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距离，不提供餐饮服务和不在大会上派发企业礼品；

及

b	 可能的话，采取其他适当措施以管理亲身出席大会的

人数，包括使用多个已接驳电讯设施的会议室或场

地来举行大会，以减少在单一场地的人数；以及限制

非股东的出席人数。

为使投资者及其他股份持有者知悉最新情况，若上市发行人已

通知将会在规定期间内举行股东大会，便应在切实可行的情

况下尽快刊发公告，以便：

a		 确定是否将如期在规定期间内继续举行股东大会；

b	 解释（如适用）在规定期间内举行大会的必要性；及

c		 在适用的情况下，概述大会安排及将采取的防疫措

施，以确保符合该规例。此外，港交所上市公司应在

切实可行的情况下尽快将计划告知股份过户登记处

及联交所。证监会及联交所将会继续监察疫情发展，

并会在适当时候发出更多指引。

5.	 港交所上市公司和其它香港公司的专业会议及董事会会
议

此外，《禁止群组聚集规例》豁免为在工作地点工作而进行

的群组聚集。这意味着公司在经营过程中可继续在香港举行

日常的工作会议，此举不违反《禁止群组聚集规例》。同样，

预计公司的董事会会议也可在有关公司在香港的工作地点举

行。但是公司董事会应该仔细考虑这个问题，并考虑通过视频

举行这样的会议会否更为安全。

6.	 新冠病毒肆虐期间，对于港交所上市公司召开股东大会的
方式分析 

《禁止群组聚集规例》已促使许多港交所上市公司及其他香

港公司重新考虑在召开股东大会时使用科技，例如使用虚拟

会议。目前，港交所上市公司采用虚拟会议的做法似乎非常

少，我们观察到更多的是采用“混合会议”，即在不同实质地

点的参与者通过视频会议（共同参加股东大会（尽管，香港举

行的实质性会议须受《禁止群组聚集规例》规管）。在无四人

以上社交聚集的情况下使用虚拟会议需要解决后勤方面的问

题，而据我们所知，这些问题在香港基本上是未发生过的。需

要考虑的有关事项可能包括以下方面：(1)设备装配；(2)确保

股东可以进入并参与会议；(3)核实股东身份；及（4)突发事件

和技术检查安排用以降低安全风险、欺诈等。 

虽然香港还没有使用虚拟会议的市场惯例，港交所上市公司（

及履行受信责任，从股东的整体利益出发的董事）需要考虑

到良好的企业管治。这可能意味着，不论有关豁免是否适用(包

括证监会及港交所就全体大会发表的联合声明所订明的豁免)

，如港交所上市公司决定继续召开实体的股东大会，须采取必

要的预防措施以对抗新冠病毒的肆虐。

租用举行股东大会的场地亦是一个需要考虑的因素。卫生防

护中心针对酒店行业发布了有关新冠病毒预防的指引（《酒店

行业指引》）3。作为防范措施的一部分，《酒店行业指引》规

定酒店管理层应暂停任何在酒店内举行的大型聚集或社交活

动。出于这种考虑，香港的酒店可能不愿意出租其会议场地，

供港交所上市公司用以召开股东大会。 

许多港交所上市公司并非在香港注册成立，实际上，并无规定

须在香港举行股东大会（无论是在香港或是在其他地区注册

成立的公司的股东会议）。但是，港交所上市公司和其他香港

注册成立的公司的董事会应该留意因旅行或受隔离限制而未

能出席或参与有关公司的股东大会所引致的企业管治问题。 

3	 https://www.chp.gov.hk/files/pdf/nid_guideline_hotel_serving_
guests_eng.pdf

https://www.chp.gov.hk/files/pdf/nid_guideline_hotel_serving_guests_eng.pdf
https://www.chp.gov.hk/files/pdf/nid_guideline_hotel_serving_guests_eng.pdf
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